YAYLA ENERJI URETIM TURIZM VE INSAAT TiC. A.S.
BILGILENDIRME POLITIiKASI

Asagida yer alan Yayla Enerji Uretim Turizm ve Insaat Ticaret A.S.'nin
menfaat sahiplerine kurumsal yonetim ilkeleri geregi ticari sir niteligindeki bilgiler
hari¢ olmak tlzere bilgilerin zamaninda, dogru, anlasilabilir, eksiksiz ve kolay
ulasgilabilir bilgi edinmelerini saglamak amaciyla olusturulan bilgilendirme
politikasinin  kabul edilmesine ve sirketin www.yayla.tc internet sitesinde
yayinlanmasina, ilk genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasina karar

verilmistir.
1.AMAC

Yayla Enerji Uretim Turizm ve Insaat Ticaret A.S.'nin menfaat sahiplerine kurumsal
yonetim ilkeleri geregi ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak tizere bilgilerin
zamaninda, dogru, anlasilabilir, eksiksiz ve kolay ulasilabilir bilgi edinmelerini
saglamak amaciyla bilgilendirme politikasi olusturmustur.

2.DAYANAK

Bu dokiiman Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim [lkelerinde yer alan diizenleme, hiikiim ve

prensipler ¢ergevesinde olusturulmustur.

3.SORUMLULUK

Bilgilendirme Politikast Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur, gelistirilir ve Genel
Kurul'un bilgisine sunulur. Yonetim Kurulu bilgilendirme politikasinin
gelistirilmesinde kurumsal yénetim komitesinin tavsiyelerini dikkate alir.

4. KAMUYU AYDINLATMA ARACLARI
Bilgilendirme politikas: asagida yer alan araglar vasitasiyla gerceklestirilir.

Web sitesi Faaliyet raporu, Yatirimcilara yonelik toplantilar Ozel Durum Aciklama
Formu, Medya ve basin agiklamalar: Ticaret Sicili Gazetesi, diger gazeteler Haber
kanallar1 (Reuters, AP, Bloomberg, Foreks vs. ) Elektronik posta vs gibi iletisim
araclar1 Telefon, Faks vs.

5. BILGILENDIRME KONULARI
Yapilacak bilgilendirmeler asagida yer alan hususlar1 kapsar:

Yillik faaliyet raporu, mali tablolar ve dipnotlari, bagimsiz denetim raporu ve kar
dagitim politikas: internet sitesi ve diger dagitim organlar:1 vasitasiyla yatirimcilara,
kamuya, menfaat sahiplerine ve duzenleyici kuruluslara zamaninda ve dogru bir

M.



sekilde ulastirilir. Yatirimcilara, kreditdrlere, analistlere ve pay sahiplerine yénelik
olarak yatirimcilar: bilgilendirme amaclh toplantilar, road showlar, analist
toplantilar: dlizenlenebilir.

Genel kurula iligkin her tiirlt bilgi genel kuruldan en az 3 hafta 6nce sirket merkezi
ve subelerinden kamuya acik tutulur ve internet ile kamuya duyurulur. Her
3,6,9,12 aylik dénemlerde mali tablolar ve bagimsiz denetim raporu internet yolu ile
kamuya duyurulur. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-15.1 sayii Ozel Durumlar
Tebligi ile belirlenen 6zel durumlarin gergeklesmesi durumunda bu konuya iliskin
6zel durum agiklamalari KAP'ta yayimnlanir. Yénetim Kurulu tiyelerinin basin ile
yapacagl goérlismeler Yatinmer Iliskileri Birimi tarafindan planlanir ve organize
edilir. Sirketin hisse senedi degerini énemli 6lctide etkileyebilecek konular séz
konusu oldugunda, Basin gériismeleri Yénetim Kurulu tyelerinin ortak karari
alinarak ve Yatirimar Iligkileri Biriminin bilgisi dahilinde yapilir iceriden ogrenen
kisilere iligskin olarak sirket bunyesinde ydnetim kurulu Ttyeleri, yoéneticiler ve
calisanlar gbzénlinde bulundurularak icerden bilgi alanlarin listesi olusturulur.

Sirket igerisinde "Icerden Bilgi Alanlarin Listesi" olusturulduktan sonra degisen
kosullar gozlemlenerek periyodik olarak bu liste gézden gecirilir ve glincellenir.
Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim
[lkelerini uygulayip uygulamadigina iliskin beyanina; uygulayamadigl konularda bu
hususlara ve gerekegelerine yillik faaliyet raporunda ve internet sitesinde yer verir.
Qirket Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan kar dagitim politikas1 kamuya
acgiklanir. Bu politika Genel Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine sunulur ve faaliyet
raporunda da yer alir. Sirket Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan etik ilkeler
kamuya aciklanir. Bu ilkeler pay sahiplerinin bilgisine sunulur , faaliyet raporunda

ve internet sitesinde yer alir.
6. BILGI VERMEYE YETKILI KiSILER

Yukarida yer alan kamuya yapilan aciklamalar disinda talep edilen bilgilerle ilgili
olarak aciklama yapmaya yetkili kisiler bilgi talebinin diizeyine goére Yonetim
Kurulu Bagkani , Bagkan Yardimcisi, Yénetim Kurulu Uyeleri, Muhasebe Mudiirt
ve Pay Sahipleri ile Iligkiler Birimi tarafindan yazii veya sézlii olmak {izere
cevaplandirilir. Bu kisiler disinda kalan diger c¢alisanlar soru taleplerini

cevaplamaya yetkili degildir.




